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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE 
“GIANCARLO SIANI”  

Via M. Pietravalle – 80131 – Napoli 
Sede Succursale – Corso Chiaiano n. 50 - Napoli 

Dist.Scol. N.43 Cod. Fisc. 95170160634 – Cod. Min. NAIS099003 
Tel./Fax 081.545.62.14 

 

 

 

Prot. n. 0002965                                                                                              Napoli, 30/04/2020 

 

Albo sede 

Sito web 

 

BANDO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI:  

ADDETTI ALLA ELABORAZIONE MATERIALE DIDATTICO 

                               ADDETTI ALLA ELABORAZIONE REPORT E STUDI  

   REFERENTE INCONTRI, SEMINARI E MANIFESTAZIONE FINALE  

 

 

PROGETTO SCUOLA VIVA IV ANNUALITA’ 

POR CAMPANIA FSE 2014-2020 PROGRAMMA “SCUOLA VIVA” – COD.UFF.:595/4 

         Asse III – obiettivo tematico 10 - obiettivo specifico 12 “Riduzione del fallimento formativo 

precoce  e della dispersione scolastica e formativa” – CUP C68H19000440002 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTI   

➢ il D.Lgs. nr. 165/2001 recante “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle  Amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii; 

➢  il D.L. nr. 129/2018 “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo –contabile delle Istituzioni scolastiche”; 

➢ i D. D. n. 783 del 08/07/2019 è stato approvato l’Avviso pubblico relativo all’intervento 

denominato "PROGRAMMA SCUOLA VIVA - IV ANNUALITA'"; 

➢ il D.G.R. n. 445 del 11/07/2018; 

➢  i D.D. n. 1135 del 05/11/2019 e n. 1196 del 19/11/2019; 

➢ le delibere del Collegio dei Docenti n. 7 del  02/09/19 verbale n.1 e del Consiglio di Istituto 

Delibera n. 2 del 05/09/19 verbale n.1 di adesione alla QUARTA ANNUALITA’ del 

progetto; 

➢ Vista l’assunzione a Bilancio Prot. 9299/06-01 del 17/12/2019 (Decreto n. 362 del 

17/12/2019), delibera Consiglio di Istituto n. 29 del 17/12/2019 verbale n.4 

➢ Viste le linee guida per i Beneficiari 2014-2020 Regione Campania programma operativo 

fondo sociale europeo 2014 - 2020; 
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Visto che con i Decreti Dirigenziali n. 1135 del 05/11/2019 e n. 1196 del 19/11/2019, alla stregua 

dell’istruttoria compiuta dagli Uffici dell’Unità Operativa Dirigenziale Istruzione è stato 

approvato l’elenco dei progetti ammessi a finanziamento, nel quale risulta essere inserito il 

progetto riportato nella tabella sottostante: 

 

 

 

➢ Visto il D.D. 1277 del 06/12/2019 di approvazione dello schema dell’Atto di concessione  

INDICE 

la selezione per il reclutamento delle Figure di:  

a. Addetti alla Elaborazione materiale didattico, 

b. Addetti alla Elaborazione Report e studi,  

c. Referente Incontri, Seminari e Manifestazione finale  

inerenti il progetto “INSIEME A SCUOLA 4” cui conferire contratto di prestazione d’opera.  

 

a. Le figure addette all’ELABORAZIONE MATERIALE DIDATTICO richieste sono: 

 

Figure professionali 

richieste 
Ore 

N.2 ADDETTI  34 complessive 

 

 

a.1) La Figura addetta dovrà Realizzare materiale didattico di supporto alla trattazione degli 

argomenti teorici degli esperti (produzione slide in stile power point per facilitare la comprensione 

degli argomenti, creazione testi o grafici sintetici esplicativi, mappe concettuali, etc.) 

 

b. Le figure addette all’ELABORAZIONE REPORT E STUDI richieste sono: 

 

Figure professionali 

richieste 
Ore 

N.2 ADDETTI  43 complessive 

 

c.u. 

 595/4 

Istituto Proponente 

IST. D’ISTRUZIONE SUP. 

“G. SIANI”  

Comune 

NAPOLI 

Pr 

NA 

Importo 

55.000,00 
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b.1) L’Addetto all’Elaboratore reports e studi dovrà: 

- Progettare e programmare gli interventi pubblicitari a supporto. 

-  Predisporre preliminarmente il sistema di raccolta delle informazioni, costantemente 

             aggiornabili in base alle fasi di vita del progetto. 

-  Curare le fasi di elaborazione e verifica durante l’erogazione delle attività corsuali, 

             realizzando efficace customers satisfaction ed esaminando il relativo feedback, mediante la 

             somministrazione di questionari di soddisfazione vs i partecipanti, elaborazione dati e 

             valutazione dei risultati ed identificazione delle eventuali azioni di miglioramento. 

-  Elaborare report finale sulle attività previste dai moduli per pubblicazioni finali. 

- Redigere relazione finale sull’attività svolta. 

- Rendicontare ore effettuate su specifica modulistica. 

 

 

 

c. Le Figure di REFERENTE INCONTRI, SEMINARI E MANIFESTAZIONE FINALE per la 

diffusione delle attività e output del progetto richieste sono: 

 

Figure professionali 

richieste 
Ore 

N.2 ADDETTI  43 complessive 

  

 

c.1) La figura di Referente Incontri, Seminari e Manifestazione finale dovrà occuparsi di: 

•  Organizzare incontri di sensibilizzazione, eventi, manifestazioni, iniziative nell’istituto e nel 

territorio; 

•  Organizzare, d’intesa con le altre figure di piano, seminari su tematiche specifiche; 

• Organizzare manifestazione finale; 

•  Collaborare alla comunicazione; 

• Interagire con i diversi soggetti impegnati nel progetto (tutor, esperti, coordinatore…) al fine 

della diffusione delle buone pratiche  e condivisione delle esperienze.  

      I requisiti richiesti per svolgere l’attività di referente per incontri e seminari sono i seguenti:  

- Conoscenze e competenze relative agli obiettivi dei singoli percorsi; 

- Capacità organizzative; 

- Capacità relazionali e comunicative; 

- Capacità di sostenere la motivazione dei destinatari dell’azione POR Campania FSE 2014-

2020; 

- Competenze digitali. 

 

Alla stipula del contratto, i soggetti interessati come figura di Addetti all’Elaborazione Materiale 

Didattico, Addetti all’elaborazione di report e studi e Referente per incontri, seminari e 

manifestazione finale dovranno dichiarare la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva 
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assicurando altresì la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle 

manifestazioni conclusive del Progetto.  
 

 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE – TERMINI 

 

Gli aspiranti dovranno far pervenire la domanda (sull’apposito modulo allegato) corredata da 

curriculum vitae formato europeo e fotocopia documento, indicando la figura scelta, esclusivamente 

via mail all’indirizzo istituzionale nais099003@istruzione.it, alla cortese attenzione del Dirigente 

Scolastico entro e non oltre le ore 12.00 del 07/05/2020 con la dicitura: “Domanda per la funzione 

di Addetto all’Elaborazione Materiale Didattico o Addetto all’Elaborazione Report e studi o  

Referente Incontri, Seminari e Manifestazione Finale - SCUOLA VIVA IV Annualità ”. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute avverrà in base alle esperienze maturate e alla 

rappresentanza degli indirizzi  

- La selezione avverrà, ad insindacabile giudizio del gruppo di coordinamento, e del Dirigente 

Scolastico, tenendo conto dei requisiti e dei criteri secondo la tabella di valutazione allegata. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum per ognuna delle prestazioni 

professionali richieste, purché lo stesso sia rispondente alle esigenze progettuali. 

Con il candidato selezionato sarà stipulato un contratto di prestazione d’opera; il trattamento 

economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, sarà corrisposto a seguito dell’effettiva 

erogazione e accredito dei fondi comunitari sul conto della scuola. Le attività e gli incontri si 

svolgeranno secondo una calendarizzazione che sarà tempestivamente comunicata ai tutor 

selezionati. In caso di mancata attivazione del corso in oggetto la Scuola si riserva di non procedere 

all’affidamento degli incarichi. 

 

 

DURATA DEL SERVIZIO  

Il servizio previsto in relazione ai moduli formativi è di  

a. n. 34 ore complessive cui affidare l’elaborazione materiale didattico,   

b. n. 43 ore complessive cui affidare l’elaborazione report e studi  

c. n. 43 ore complessive cui affidare la realizzazione di incontri, seminari e manifestazione 

finale. 

 

INCARICHI E COMPENSI 

La retribuzione oraria prevista dalle linee guida POR della Regione Campania è di euro 23,22 

(VENTRITREEURO/22) omnicomprensive lordo Stato. 

L’Istituzione scolastica si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata 

attivazione del progetto previsto. I candidati selezionati stipuleranno con l’Istituzione scolastica un 

regolare contratto, in cui si definirà il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari, le scadenze 

relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione e il compenso. Il trattamento 

economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione del progetto 

previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra 

e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento 
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l’incarico, da parte della Regione Campania. La durata del contratto sarà determinata in ore effettive 

di prestazione lavorativa. ll docente individuato e destinatario dell’incarico dovrà ottemperare a tutti 

gli obblighi del ruolo. 

 

 

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE 

Trascorso il termine ultimo di consegna, il Dirigente Scolastico provvederà all’analisi delle richieste 

pervenute in tempo utile, attribuendo il ruolo di cui all’oggetto secondo i criteri su esposti nel presente 

bando. 

Gli aspiranti riconosciuti idonei saranno convocati per l’accettazione dell’incarico. 

I risultati della selezione, nonché i nominativi delle figure scelte, saranno pubblicati sul sito web della 

scuola. 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) i dati personali forniti dagli 

aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della 

selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche 

direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione 

giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003 e 

del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 

Il presente avviso viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo dell’Istituto e sul sito web della 

scuola. A lavori ultimati, la graduatoria sarà pubblicata all’albo della scuola e sul sito web. 

 

 

 

 

          Il Dirigente Scolastico 

                                                                     Prof.ssa Rosaria Mancini 

                                                       Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 

                                                           Sensi e per gli effetti dell' art. 3, co. 2, del 

                                                     D.Lgs n. 39/93 


